
INFORMACJA 

DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

 
 
W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych informujemy - zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r., Nr 119, s. 1), zwanego dalej w skrócie „RODO”, iż: 

 

I. Administrator Danych 
  

Administratorem danych osobowych jest Transition Technologies-Science Sp. z o.o., mająca siedzibę w 

Warszawie (01-030) przy ul. Pawiej 55. 

 

Z Administratorem można skontaktować się listownie pod adresem: ul. Pawia 55, 01-030 Warszawa, bądź 

e-mailowo: office@ttsi.com.pl 

                              II.            Inspektor ochrony danych. 
  

Inspektorem Ochrony Danych jest: 

Bartłomiej Czauderna – Inspektor Ochrony Danych 

Magdalena Mistarz – z-ca Inspektora Ochrony Danych 

z którymi można się skontaktować  e-mailowo: odo@ttsi.com.pl 
 

III. Podstawa prawna i cele przetwarzania danych osobowych. 
  

 

Proces  Cel Podstawa 

Korespondencja tradycyjna i 
elektroniczna 

Komunikacja Prawnie uzasadniony interes 
administratora 

Rekrutacja i zatrudnienie Weryfikacja kwalifikacji kandydata 
do pracy, realizacja obowiązków 
administratora jako pracodawcy 

Obowiązek wynikający z przepisów 
prawa lub zgoda właściciela danych 

Relacje z kontrahentami: 
 • dane kontaktowe przedstawicieli 
kontrahentów  
• dane klientów kontrahentów (jeżeli 
umowa z kontrahentem obejmuje 
przetwarzanie danych osobowych 
jego klientów) 

Prowadzenie działań zmierzających 
do zawarcia umowy lub realizacja 
zobowiązań wynikających z umowy 
z kontrahentem, w tym ustalenie, 
dochodzenie lub obrona przed 
roszczeniami 

Czynności niezbędne do zawarcia lub 
wykonania umowy pomiędzy 
administratorem a kontrahentem. 

 

IV. Odbiorcy danych osobowych. 
  

Pani / Pana dane osobowe mogą być udostępniane spółkom w Grupie Transition Technologies, innym 

podmiotom świadczącym usługi administratorowi (wyłącznie po podpisaniu umowy powierzenia danych) 

oraz instytucjom określonym przez przepisy prawa.  

 

 

mailto:odo@ttsi.com.pl


V. Okres przechowywania danych osobowych  
 

Okres przechowywania danych jest zgodny z przepisami określającymi maksymalne terminy dla 

poszczególnych kategorii danych.  

 

 

    VI.            Prawa osób, których dane dotyczą, w tym dostępu do danych osobowych. 
  

Na zasadach określonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do żądania 

od administratora: 

1) dostępu do treści swoich danych osobowych, 

2) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, 

3) usunięcia swoich danych osobowych w zakresie danych przetwarzanych na podstawie wyrażonej 

przez Panią/Pana zgody, 

4) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych w momencie gdy prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych jest kwestionowana, 

5) przenoszenia swoich danych osobowych w zakresie danych przetwarzanych na podstawie 

wyrażonej przez Panią/Pana zgody, 

6) posiada Pani/Pan prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych. 

 

VII. Prawo do wycofania zgody. 

 

1) Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrażenie zgody, zawsze ma 

Pan/Pani prawo nie wyrazić zgody, a w przypadku jej wcześniejszego wyrażenia, do wycofania 

zgody. 

2) Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania Pani/Pana danych do 

momentu jej wycofania. 

 
  

    VIII.            Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. 
  

Gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy 

o ochronie danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu 

nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

 
  

IX. Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych oraz konsekwencjach 

niepodania danych osobowych. 
 

1) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych może być wymogiem: 

a. Ustawowym, 

b. Umownym, 

c. Warunkiem zawarcia umowy 

Do których podania będzie Pani/Pan zobowiązany. 

2) W przypadku, gdy będzie istniał obowiązek ustawowy, a nie poda Pani/Pan swoich 

danych, nie będziemy mogli zrealizować zadania ustawowego, co może skutkować 

konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa. 

3) W przypadku, gdy będzie istniał wymóg umowny, a nie poda Pani/Pan swoich danych, 

nie będziemy mogli wykonać takiej umowy. 



4) W przypadku, kiedy podanie danych będzie warunkiem zawarcia umowy, a nie poda 

Pani/Pan swoich danych, nie będziemy mogli zawrzeć takiej umowy. 
  

                        X.                Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie. 
  

Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w 

tym profilowaniu. 
 


